	[image: ]




	Photo


Dossier de candidature
Membre Titulaire


NOM : …………………………................……   Prénom : ……..............………………………..
Date de naissance : …..………

Coordonnées professionnelles : 
Société : …………………………………………………………………………..….……………….
Adresse : …………………………………………………………………………….………………..
………………………………………………………………………………………………………….
Code Postal : ………………………    Ville : …………….……………Pays : ……………………
Téléphone : ..................................... Mobile : ....................................
Courriel : .......................................@.....................................................
Coordonnées personnelles : 
Adresse : …………………………………………………………………………….………………..
………………………………………………………………………………………………………….
Code Postal : ………………………    Ville : …………….……………Pays : …………………..
Téléphone : ..................................... Mobile : ....................................
Courriel : ..........................................@.................................................

Afin de nous permettre d’examiner votre dossier de candidature, nous vous demandons de :
· Répondre aux questions qui constituent le fond de ce dossier, de façon dactylographiée pour en faciliter la lecture.
· Il n’y a pas de longueur imposée pour les réponses. Néanmoins, nous vous suggérons un maximum de 10 lignes par réponse et de 20 lignes pour le cas de coaching.
· Joindre au dossier une lettre de motivation, un CV et les pièces illustrant votre statut actuel (plaquette, brochure, carte de visite…), ainsi que toute autre documentation pertinente par rapport aux prérequis d’accréditation (articles, publications…). Si aucun de ces documents ne contient de photo d’identité, merci d’en joindre une au dossier.
· Merci d’envoyer votre dossier complet, qui sera traité en toute confidentialité, en fichier PDF à l’adresse mail contact@sfcoach.org
· La cotisation annuelle de 400 € devra être réglée lors du dépôt de la candidature, par CB via ce lien HelloAsso : https://www.helloasso.com/associations/sffcoach/adhesions/cotisations-2026  
· Il n’y a pas de prorata temporis, ni de paiements en plusieurs fois.
· Pour les candidats externes, cette somme reste acquise à la SFCoach quelle que soit la décision positive ou négative d’agrément ou d’accréditation. 

Ce dossier est une invitation à réfléchir sur la singularité de votre expérience et de votre pratique du coaching, et sur la manière dont vous êtes aujourd'hui prêt(e) à en témoigner devant vos pairs. 
A ce titre, il s'inscrit pleinement dans la philosophie de la SFCoach, pour laquelle le processus d'accréditation contribue au parcours de professionnalisation du coach.


Quelle est la place actuelle du coaching professionnel dans l’ensemble de votre activité? Depuis quand le pratiquez-vous, combien de coachings menés ? Quelle est l’importance relative du coaching individuel et du coaching d’équipe ?












Présentez votre parcours de formation et de professionnalisation en coaching et/ou en relation d’aide. Qu’avez-vous envie d’en dire ?












A partir de quels référentiels théoriques principaux avez-vous construit votre pratique de coach ? Comment votre cadre de référence a-t-il évolué ?
Que diriez-vous de votre identité de coach ? 












Un des pré-requis pour la titularisation étant d’avoir effectué un « travail sur soi » d’au moins trois ans, que pouvez-vous nous en dire ? Témoignez notamment des effets de ce travail sur votre métier de coach.
















Présentez un cas de coaching individuel représentatif de votre pratique de coach. De la demande à la clôture, quelle a été votre démarche ? Quels doutes vous ont traversé(e) ? Qu’avez-vous appris ? 



































De quel espace de supervision de vos pratiques professionnelles disposez-vous ? Quelles en sont les modalités ? S’agit-il de supervision spécifique de vos activités de coach ?














Comment et sur quels axes envisagez-vous la poursuite de votre professionnalisation de coach ?













Pouvez-vous nous exposer une situation de questionnement éthique ou déontologique liée à votre pratique de coach ?














Souhaitez-vous apporter des éléments complémentaires à votre candidature à l’accréditation en tant que Membre Titulaire de la Société Française de Coaching ?













"J'ai conscience que tout membre de la SFCoach s’engage dans un parcours de professionnalisation et s’inscrit dans les dispositions du Code de Déontologie, des Statuts, et du Règlement Intérieur, tels que publiés notamment sur le Site Web de l'Association, et je m'engage à les respecter en devenant Membre Titulaire de la SFCoach.



A…………………….., le ………………….





SIGNATURE
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